
児童発達支援センター熊本県ひばり園 契約職員及び嘱託(パート)職員募集要項 

 

１ 職種・採用予定人員・職務内容 

職 種 採用予定人員 主な職務内容 

言語聴覚士・児童指導員(資格要件有)・保育士 ２名 難聴児・言語障がい児の療育 

＊募集期間 令和 7年 5月～ 採用予定人数に達するまで。   ＊選考方法：個人面接 

２ 勤務地 

   熊本市東区長嶺南２丁目３－２   

   社会福祉法人熊本県社会福祉事業団 児童発達支援センタ－熊本県ひばり園  

３ 勤務条件 

  (1)契約職員 

契約期間 ・採用後～令和 8年 3月 31日   ＊1年ごとに更新の可能性あり 

＊正職員登用制度(業務実績による)・無期転換制度あり 

給与 ・月額 184,800円(3年未満) + ベースアップ手当(9,000円/月) = 193,800円 

・諸手当  1)通勤手当、時間外勤務手当  2) 6,12月支給：賞与（1か月分/年） 

3) 6,12,3月支給：処遇改善手当(令和 6 年度実績 約 2.5ヶ月分/年で、約 45万円) 

勤務時間 ・午前 8時 30分～午後 5時 15分（休憩 45分） 

（注）４週単位の変形労働時間制で、週の勤務時間は休憩時間を除き平均週 40時間 

休日･休暇 ・週 1日指定休、日曜日、祝日、年末年始  

・年次有給休暇(６ヶ月経過後付与)、特別休暇、結婚・忌引休暇、育児休業等（育児

休業・子の看護等休暇・育児時間・育児短時間勤務等）、介護休業等 

 諸手当 ・通勤手当、時間外勤務手当有 

 

(2) 嘱託(パート)職員（令和 7年採用後～令和 8年 3月 31日 1年ごとに更新の可能性あり） 

契約期間 ・採用後～令和 8年 3月 31日  ＊1年ごとに更新の可能性あり 

賃 金 ・日給 9,880 円(8時間) 時給 1,235円  

勤務時間 ・勤務時間・曜日は相談に応じる 

諸手当 ・通勤手当、時間外勤務手当   

・処遇改善手当 6,12,3月支給：令和 6年度実績 例：週 16時間勤務で約 18万円/年） 

休日･休暇 年次有給休暇(６ヶ月経過後付与)、特別休・慶弔・子の看護等・介護休業等休暇有。 

   

４ 社会保険、福利厚生等 

    健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険、退職共済加入：勤務日数・時間による 

福利厚生：「ふれあう共済」に全職員加入 

＜問い合わせ＞    

熊本県社会福祉事業団 児童発達支援センタ－ 熊本県ひばり園  園長 木村 由美 

電話０９６－３８２－１９３９ E-mail  hibarien@izu.bbiq.jp  

ホームページ https://hibari-kumamoto.com/ 

＊お気軽にお問い合わせください。見学も受け付けております。 
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